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30 May 2025 (+) Tourism 
 เปิดแคมเปญ "สวัสด ีหนีห่าว" เดินหน้ากระตุ้นนักท่องเที่ยวจีน 
 
  News Flash 

❑ เปิดแคมเปญ "สวัสดี หนีห่าว" เดินหน้ากระตุ้นนักท่องเที่ยวจีน น.ส.แพทองธาร ชินวตัร 
นายกรฐัมนตรี เป็นประธานในพิธีเปิดแคมเปญเฉลิมฉลองความสัมพันธ์ทางการทูต 50ปี 
ไทย-จีน "สวสัดี หนีห่าว" (Sawasdee Nihao) จดัขึน้ในวนัที่ 28 พ.ค.-1 มิ.ย.25 เพื่อเดินหนา้
กระตุน้นักท่องเที่ยวจีนและส่งเสริมภาพลักษณ์ประเทศไทยในฐานะจุดหมายปลายทาง
ท่องเที่ยวคุณภาพ ปลอดภัย และเป็นมิตร ตอกย า้ความเป็น "Quality Destination" หรือ
จดุหมายปลายทางคณุภาพผ่านกิจกรรม 5 รูปแบบ ไดแ้ก่  

1) กิจกรรมเจรจาธุรกิจระหว่างผู้ประกอบการไทย -จีน (Table Top Sales) โดยน า
ผูป้ระกอบการธุรกิจน าเที่ยวจากประเทศจีน (Buyers) จ านวนประมาณ 300 บรษิัท รวม 400 
ราย จากกว่า 25-30 มณฑลศกัยภาพ  

2) กิจกรรมเวทีเสวนา (Tourism Forum) ระดบั G2G โดยมีผูว้่าการ ททท. พล.ต.อ.ประจวบ 
วงศส์ขุ รองผูบ้ญัชาการต ารวจแห่งชาต ิว่านไฉ อคิร วงษ์เซ็ง Influencer ไทย เพจอาสาพาไป
หลง และ Xiao Tai Hou Influencer จีน รว่มกิจกรรมฯ มุ่งเนน้การส่ือสารเชิงบวก สรา้งความ
มั่นใจและเนน้ย า้บทบาทของไทยในฐานะ “Quality Destination”  

3) กิจกรรม Welcome Reception งานเลีย้งตอ้นรบัอย่างเป็นทางการแก่ผูป้ระกอบการธุรกิจ
น าเที่ยวจากประเทศจีน ส่ือมวลชน KOLS (Key Opinion Leader ผูม้ีอิทธิพลทางความคิด) 
และผูป้ระกอบการดา้นการท่องเที่ยวของไทย เพื่อสรา้งความประทับใจและสะทอ้นความ
พรอ้มของประเทศไทย ทัง้เนน้ย า้วาระการครบรอบความสมัพนัธท์างการทตู 50 ปี ไทย-จีน 

ต่อมาในวนัท่ี 30-31 พ.ค. 25 ททท. รว่มพนัธมิตรอตุสาหกรรมท่องเที่ยวจดักิจกรรม 

4) กิจกรรมส ารวจเสน้ทางและทดสอบสินคา้ท่องเที่ยว (Agent & Media Mega Fam Trip) 
ในพื ้นที่ ก รุง เทพมหานคร ชลบุรี  (พัทยา)  ระยอง จันทบุรี  นครปฐม ราชบุรี  และ
พระนครศรีอยธุยา และพืน้ท่ีอื่น ๆ ท่ีมีศกัยภาพในการน าเสนอขายตลาดจีนแก่ตวัแทนบรษิัท
น าเที่ยวจีน (Agent Educational Trip - AET) และกลุ่ม KOLs / ส่ือมวลชนจีน (Media 
Educational Trip - MET) 

5) Sawasdee Nihao: A Celebration of Thai-China Relations; Celebrities Marketing 
ปรับภาพลักษณ์ประเทศไทย โดยใช้บุคคลที่มีชื่อเสียงและอิทธิพลสูงในตลาดจีนเป็นผู้
ถ่ายทอดเนือ้หาเชิงบวก เพื่อสรา้งกระแสใน Mainstream Media สรา้งแรงบนัดาลใจในการ
เดินทางของกลุ่มเป้าหมาย  

ทัง้นีห้ลงัจดักิจกรรมนี ้ททท.จะประเมินแนวโนม้ตลาดจีนอีกครัง้ว่าจะขยบัมากนอ้ยเท่าใด ซึง่
ในกรณีเลวรา้ยที่สุดทั้งปี 25 อาจอยู่ประมาณ 5 ลา้นคน ส่วนกรณีที่ดีที่สุด อาจท าได ้6.9 
ลา้นคน หลงัจากที่มีการปรบัแผนการท างาน แต่ททท.ก็จะพยายามท าใหไ้ดต้ามเป้าหมาย
ของรฐับาลที่ 8 ลา้นคน ส่วนอตัราการใชจ้่ายเฉล่ียนกัท่องเที่ยวจีนคิดเป็น 5,300 บาทต่อวนั 
พกัเฉล่ีย 5-6 วนั (ทีม่า: ไทยรฐั, ประชาชาตธิุรกิจ) 

 

Tourism Neutral (maintained) 
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Implication 
❑ เรามองเป็น sentiment เชิงบวกต่อประเด็นดังกล่าว  โดยเชื่อว่าจะช่วยกระตุ้นจ านวน
นักท่องเท่ียวจีนใหก้ลับมาฟ้ืนตัวไดบ้้าง จากการออกโครงการต่างๆท่ีช่วยกระตุน้นักท่องเท่ียวจีน 
ขณะท่ีเรายงัคงคาดจ านวนนักท่องเที่ยวจีนปี 2025E จะอยู่ท่ี 5 ลา้นคน ลดลงจากปีก่อนท่ี 6.7 ลา้น
คน เพราะผลกระทบจากเหตุการณค์วามไม่ปลอดภยั อย่างไรก็ดี เราคาดว่านักท่องเท่ียวจีนมีโอกาส
กลบัมาไดใ้นช่วง 4Q25E เน่ืองจากจากสถิติท่ีผ่านมานักท่องเท่ียวจีนจะใชเ้วลาในการฟ้ืนตวัโดยจะ
กลบัมาเท่ียวไทยไดห้ลงัมีเหตุการณไ์ม่ดีราว 6 เดือน โดยหุ้นที่จะได้รับประโยชน์จากมาก-น้อย
เรียงตามสัดส่วนรายได้จากนักท่องเที่ยวจีนจากมาก-น้อยคือ ERW, CENTEL, MINT และ 
SHR โดยเราคาดว่า ERW (ถือ/เป้า 2.50 บาท) และ CENTEL (ซือ้/เป้า 29.00 บาท) จะได ้sentiment 
เชิงบวกจากประเด็นนีม้ากท่ีสดุ  

Valuation/Catalyst/Risk 
เราใหน้ า้หนกัการลงทนุเป็น “เท่ากบัตลาด” โดย Top pick ของกลุ่ม เราเลือก MINT  
MINT (ซือ้/เป้า 34.00 บาท) จาก valuation ยงัถกูกว่ากลุ่มฯซือ้ขาย 2025E EV/EBITDA ท่ี 10x (-
2.00SD below 10-yr average EV/EBITDA) ถกูกว่า ERW และ CENTEL ท่ี average EV/EBITDA 
ขณะท่ี 2Q-3Q25E จะเป็นช่วง High season ท่ียุโรป และไดร้บัผลกระทบจากนักท่องเท่ียวจีนนอ้ย
กว่ากลุ่ม ประกอบกบัท่ียโุรปเนน้นกัท่องเท่ียวในประเทศเป็นหลกั 
 

Fig 1: Peer comparison 

 

Source: DAOL 
 
 

 

Fig 2: จ านวนนักท่องเที่ยวรวมและนักท่องเทีย่วจีนรายปี 

 

Source: : กระทรวงท่องเทีย่วและกีฬา (MOTS), DAOL 

  

Price Target Upside
29-May-25 price (%) 24A 25E 26E 24A 25E 26E 24A 25E 26E 24A 25E 26E 24A 25E 26E 24A 25E 26E

CENTEL BUY 21.20 29.00 36.8 40.5 -4.7 13.9 79.9 -6.2 13.9 16.3 17.1 15.0 1.4 1.3 1.1 2.8 2.7 3.0 8.4 7.3 7.6
ERW HOLD 2.10 2.50 19.0 72.4 -39.8 3.3 23.8 -16.8 3.3 8.0 13.3 12.9 1.1 1.1 1.0 4.3 3.0 3.1 13.8 8.1 7.6
MINT BUY 25.00 34.00 36.0 43.3 19.3 11.7 17.6 10.2 11.7 18.3 15.3 13.7 1.4 1.3 1.3 2.4 2.6 2.9 7.8 8.8 9.1
SHR HOLD 1.56 1.85 18.6 55.5 179.0 30.1 181.2 133.0 30.1 41.7 15.0 11.5 0.4 0.3 0.3 1.6 3.3 4.3 0.8 2.3 3.0
Sector 45.9 10.5 12.0 26.1 7.2 12.0 21.1 15.2 13.3 1.1 1.0 0.9 2.8 2.9 3.3 7.7 6.6 6.8

Div. yield (%) ROE (%)PER (x) PBV (x)Stock Rec Net profit gwth (%) Core profit gwth (%)
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Corporate governance report of Thai listed companies 2024 

CG rating by the Thai Institute of Directors Association (Thai IOD) 
Score Symbol Description ความหมาย 
90-100  Excellent ดีเลิศ 
80-89  Very Good ดีมาก 
70-79  Good ดี 
60-69  Satisfactory ดีพอใช ้
50-59  Pass ผ่าน 
< 50 No logo given n.a. n.a. 

 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ผลส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนท่ีแสดงไวนี้ ้ เป็นผลท่ีไดจ้ากการส ารวจและประเมินข้อมูลท่ีบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ("บริษัทจดทะเบียน") เปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นขอ้มลูท่ีผูล้งทุนทั่วไปสามารถ
เขา้ถึงได ้ผลส ารวจดงักล่าวจึงเป็นการน าเสนอขอ้มูลในมุมมองของบคุคลภายนอกต่อมาตรฐานการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน 
โดยไม่ไดเ้ป็นการประเมินผลการปฏิบติังานหรือการด าเนินกิจการของบริษัทจดทะเบียน อีกทัง้มิไดใ้ชข้อ้มลูภายในของบริษัทจดทะเบียนในการ
ประเมิน ดงันัน้ ผลส ารวจท่ีแสดงนีจ้ึงไม่ไดเ้ป็นการรบัรองถึงผลการปฏิบติังานหรือการด าเนินการของบริษัทจดทะเบียน และไม่ถือเป็นการให้
ค าแนะน าในการลงทนุในหลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนหรือค าแนะน าใดๆ ผูใ้ชข้อ้มลูจึงควรใชว้ิจารณญาณของตนเองในการวิเคราะหแ์ละ
ตดัสินใจในการใชข้อ้มลูใด ๆ ที่เกี่ยวกับบริษัทจดทะเบียนท่ีแสดงในผลส ารวจนี ้ 
ทัง้นี ้บริษัทหลกัทรพัย ์ดาโอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) มิไดย้ืนยนัหรือรบัรองถึงความครบถว้นและถกูตอ้งของผลส ารวจดงักล่าว 

 
DAOL SEC: ความหมายของค าแนะน า 

“ซือ้” เน่ืองจากราคาปัจจบุนั ต ่ากว่า มลูค่าตามปัจจยัพืน้ฐาน โดยคาดหวงัผลตอบแทนขัน้ต ่า 10% (ไม่รวมเงินปันผล) 

“ถือ” เน่ืองจากราคาปัจจบุนั ต ่ากว่า มลูค่าตามปัจจยัพืน้ฐาน โดยคาดหวงัผลตอบแทนระหว่าง 0% - 10% (ไม่รวมเงินปันผล) 

“ขาย” เน่ืองจากราคาปัจจบุนั  สงูกว่า มลูค่าตามปัจจยัพืน้ฐาน (ไม่รวมเงินปันผล) 

หมายเหต ุ: ผลตอบแทนท่ีคาดหวงัอาจเปลี่ยนแปลงตามความเสี่ยงของตลาดท่ีเพิม่ขึน้ หรือลดลงในขณะนัน้ 
 
IOD disclaimer 
The Corporate Governance Report (CGR) of Thai listed Companies is based on a survey and assessment of information that 
companies listed on the Stock Exchange of Thailand and the Market for Alternative Investment (“listed companies”) disclose to 
the public. The CGR is a presentation of information from the perspective of outsiders on the standards of corporate governance 
of listed companies. It is not any assessment of the actual practices of the listed companies, and the CGR does not use any non-
public information. The CGR is not therefore an endorsement of the practices of the listed companies. It is not a recommendation 
for investment in any securities of any listed companies or any recommendation whatsoever. Investors should exercise their own 
judgment to analyze and consider any information relating to the listed companies presented in this CGR report. No representation 
or warranty is made by the Institute of Directors or any of its personnel as to the completeness or accuracy of the CGR report or 
the information used. 
 
DAOL SEC’s stock rating definition 

BUY The stock’s total return is expected to exceed 10% over the next 6-12 months. The stock has good fundamentals and 
attractive valuations. 

HOLD The stock’s total return is expected to be between 0% and 10% over the next 6-12 months. The stock has good 
fundamentals but may lack near-term catalysts or its valuations are not attractive. 

SELL The stock’s total return is expected to fall below 0% or more over the next 6-12 months. Stock should be sold as 
negative total return is anticipated due to deteriorating fundamentals compared with its valuations. 

The stock’s expected total return is the percentage difference between the target price and the current price, which excludes 
dividend yields. 
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Disclaimer: บทวิเคราะหฉ์บบันีจ้ดัท าขึน้โดยบริษัทหลกัทรพัย ์ดาโอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) มีวตัถปุระสงคเ์พื่อน าเสนอและเผยแพร่บทวิเคราะหใ์หเ้ป็นขอ้มลูประกอบการตดัสินใจของนกัลงทนุทั่วไป โดยจดัท า
ขึน้บนพืน้ฐานของขอ้มูลที่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนอันเชื่อถือได ้และมิไดม้ีเจตนาเชิญชวนหรือชีน้  าใหซ้ือ้หรือขายหลกัทรพัยแ์ต่อย่างใด ดังนั้น บริษัทหลกัทรพัย ์เคทีบีเอสที จ ากัด (มหาชน) จะไม่รบัผิดชอบต่อความ
เสียหายใดๆ ที่เกิดขึน้จากการใชบ้ทวิเคราะหฉ์บบันีท้ัง้ทางตรงและทางออ้ม และขอใหน้กัลงทนุใชด้ลุพินิจพิจารณาอย่างรอบคอบก่อนการตดัสินใจลงทนุ 

ESG rating (ESG: Environmental, Social, and Governance) 
DAOL SEC มีการจัดท า ESG Rating (ESG: Environment, Social, Governance) เพื่อบ่งบอกว่าบริษัทมีการก ากับดูแลกิจการและมีความ
รบัผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้มและสงัคมระดบัใด โดยทาง DAOL SEC ใหค้วามใส่ใจกบัการลงทนุในบริษัทท่ีมีการพฒันาท่ียั่งยืน จึงไดจ้ดัท าเกณฑ์
ในการใหค้ะแนน ESG ส าหรบัหุน้ท่ีเรา Cover อยู่ ส าหรบัหลกัเกณฑใ์นการประเมินคะแนน ESG ของ DAOL SEC ท าการพิจารณาจาก 3 ดา้น 
ดงันี ้
❑ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม (Environment) หมายถึง การท่ีบริษัทมีนโยบายและกระบวนการท างานในองคก์รเพื่อจัดการสิ่งแวดลอ้ม
อย่างชดัเจนและใชท้รพัยากรอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มทางธรรมชาติท่ีไดร้บัผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจ ซึ่งเรา
ใชเ้กณฑด์า้นรายไดข้องบริษัทว่าบริษัทนัน้ๆ มีสดัส่วนรายไดท่ี้ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มเท่าไหร่ 
❑ การจัดการด้านสังคม (Social) การท่ีบริษัทมีนโยบายการบริหารทรพัยากรบุคคลอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม มีการส่งเสริมและพฒันา
พนักงานอย่างต่อเน่ืองและมีคุณภาพ รวมถึงสนับสนุนคู่คา้ใหม้ีการปฏิบติัต่อแรงงานอย่างเหมาะสม และเปิดโอกาสใหชุ้มชนท่ีบริษัทมีความ
เกี่ยวขอ้งใหเ้ติบโตอย่างยั่งยืน ซึ่งเราใชเ้กณฑค์ะแนนจาก Bloomberg โดยการส ารวจรายงานต่างๆ ท่ีไม่ใช่งบการเงิน ข่าวสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง
กบับบริษัท และกิจกรรมทาง NGO 
❑ บรรษัทภิบาล (Governance) การท่ีบริษัทมีการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ด าเนินงานอย่างโปรง่ใส มีแนวทางการบริหารความเสี่ยงท่ีชดัเจน 
ต่อตา้นทุจริตและคอรร์ปัชั่น ตลอดจนดูแลผูม้ีส่วนไดเ้สีย ซึ่งรวมถึงการจ่ายภาษีใหแ้ก่ภาครฐัอย่างโปร่งใส  ซึ่งเราใชเ้กณฑพ์ิจารณาจาก CG 
rating ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ESG Rating ท่ี DAOL SEC ประเมินมี 5 ระดบั ไดแ้ก่  
1. Excellent ไดค้ะแนนรวม อยู่ในระดบั 5 
2. Very Good ไดค้ะแนนรวม อยู่ในระดบั 4 
3. Good ไดค้ะแนนรวม อยู่ในระดบั 3 
4. Satisfactory ไดค้ะแนนรวม อยู่ในระดบั 2 
5. Pass ไดค้ะแนนรวม อยู่ในระดบั 1 
ส าหรบับริษัทท่ีมีขอ้มลูไม่เพียงพอในการประเมินจะได ้rating เป็น n.a. 

 
ESG rating (ESG: Environmental, Social, and Governance) 
DAOL SEC believes environment, social and governance (ESG) practices will help determine the sustainability and future financial 
performance of companies. We thus incorporate ESG into our valuation model. 
❑ Environment. Environment factors relate to corporate responsibility for its actions and how it manages its impact on the 

environment. DAOL SEC analyzes revenue, which exposes to environment risks and opportunities. 
❑ Social. Social factors deal with company’s relationship with its employees and vendors. That also includes company’s 

initiatives related to employee health and well-being, as well as community involvement. DAOL SEC’s evaluation on social 
practices is based on Bloomberg, which measure from company’s social responsibility news. 

❑ Governance. Corporate government factors include company’s transparency, decision-making structure, concrete risk 
assessment method, treatment of minority shareholders and anti-corruption practices. DAOL SEC conduct this analysis based 
on IOD’s scores. 

DAOL SEC’s ESG ratings score from 1-5 
1. Excellent scores at 5 
2. Very Good scores at 4 
3. Good scores at 3 
4. Satisfactory scores at 2 
5. Pass scores at 1 
DAOL SEC provides “n.a.” in cases of insufficient data. 


